第三轮修志试点项目第一季度推进情况

我区第三轮修志试点项目自从2018年12月底全面启动以来，我办今年一季度在主要抓好人员培训、完善有关制度和编目大纲调整等各项工作，具体如下：

一、理论先行，及时开展修志全员培训

1月10日，我办组织了全区各修志责任单位的分管领导、修志人员共200多人的修志全员培训，讲授志书基础知识，明确资料搜集和资料长编具体方法和要求等。会上，下发我办编印的《修志理论经验汇编》（共三册），共大家学习。

二、加强业务指导，积极开展示范点创建工作。

今年以来，我办编辑部通过QQ、微信、电话、现场等方式开展业务指导或培训300多次，其中现场业务指导培训8次。我办还有针对性在乐从镇、教育局等单位开展修志示范点创建工作，努力通过示范点创建，为全区各单位开展修志工作提供示范。目前该项工作正在进行中。

三、根据机构改革方案，重新调整编目大纲和分工

3月底，我办根据顺德区机构改革方案，一边组织重新调整《市志》《区志》详细编目和编写分工，一边开展相关调研，全面掌握机构调整情况。至目前为止，已基本完成编目大纲和分工调整。特别是在调整编目大纲和编写分工的过程中，重新拟定镇街编目大纲，明确各镇街具体编写任务和字数，要求各镇街结合特色，完善《市志》《区志》镇街编目。

四、物色人员，建立完善编辑部日常制度

为加强人员管理，我办建立日常工作联系制度，包括建立完善修志工作联系表，建立修志工作群，做好编辑部人员与各单位的联系沟通。2018年我办申请2019年修志试点项目预算经费5239000元，2019年3月底批复安排3月-12月专项聘请人员经费共375060元，用于区方志编辑部聘请2名编辑和4名资料员。至今已物色4人，其他人员正在落实中。

五、完善修志系统和工作手册编写，为推进修志工作提供保障

一是配合修志长编工作的要求，借助区数字档案中心系统，开发建设修志系统。至今，修志系统基本功能建设已经过三轮测试。二是编写《修志工作手册》，为各单位修志提供实操指引。结合修志工作规律以及各单位对修志工作的疑问，计划分阶段编写《修志工作手册》，为各位修志提供指引。第一季度《修志工作手册（一）》基本定稿。三是加快区档案馆馆藏档案资料与各修志责任单位数字化资源共享的步伐。第一季度，重点收集、了解各单位共享需求，逐步与有关单位签订共享协议。

六、加强自身业务能力建设，积极开展资料搜集

为提升编辑部各编辑业务水平，我办一是组织编辑部编辑对责任编目开展编目细化。二是有重点开展资料搜集和长编编辑练习。编辑部重点开展报纸资料、文献资料、图书资料、网络资料的搜集，并对1992年至2018年地情资料和年鉴资料进行长编整理练习，加快编辑部工作人员对顺德地情、对责任编目历史情况的了解，提升业务指导能力。目前，编辑部完成《珠江商报》2014年至2018年（除2016年8月2日至12月31日外）的资料搜集，搜集到新闻报道资料14188篇，共搜集资料文献838篇，专题资料786篇。
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